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CURRICULUM VITAE ABREVIADO (CVA) 

 
 
Parte A. Datos personales: 
Nombre y apellidos ROSA MARÍA FRÍAS REINA 

Núm. identificación del investigador 
Researcher ID   
Código Orcid   

 
A.1. Situación profesional actual  
Organismo Universidad Complutense de Madrid  
Dpto./Centro Organización de Empresas .Facultad Ciencias Económicas y Empresariales 
Dirección (UCM) Campus de Somosaguas. 28223 Pozuelo de Alarcón (Madrid)  
Teléfono (UCM)  91 394 25 05 Correo electrónico (UCM) rosfrias@ucm.es 

Categoría profesional 
Profesora asociada Universidad 

Complutense de Madrid  Fecha inicio 2017 

Espec. cód. UNESCO   
Palabras clave   

 
A.2. Formación académica  

Titulación/Doctorado Universidad Año 
Licenciada Superior en Psicología 
Industrial Universidad Complutense de Madrid 1988  

Programa de desarrollo directivo OTTO WALTER 2002 
Porgrama LIDERA:Coaching Comunidad de Madrid.Fondo Social Europeo 2007 
Máster en Dirección y  Desarrollo 
de personas. Programa avanzado 
de RRHH. 

Escuela de Negocios ESADE. Madrid 2007 

Programa de formación en 
“TEAM COACHING” SUN/ICF. Madrid 2009 

Programa de formación y 
certificación como Coach 
acreditado de la ICF 

SUN/ICF.Madrid 2010-2012 

Practitioner en Programación 
Neurolinguística Transpersonal 

Society of neuro-linguistic programming. Richard 
Bandler.Madrid 2012 

 Master Practitioner en 
Programación Neurolinguística 
Transpersonas 

 Society of neuro-linguistic programming.Richard 
Bandler.Madrid 2013  

Programa Coaching relacional Instituto Relacional. Joan Quintana. Madrid 2017 
 
 
Parte B. RESUMEN LIBRE DEL CURRÍCULUM  
01/10/2017–presente  Profesora asociada 

Facultad de Comercio y Turismo y Facultad de Derecho de 
la UNIVERSIDAD COMPLUTENSE, Madrid (España) 
Profesora de las asignaturas de “Dirección estratégica de empresas turísticas 
en la facultad de Comercio y Turismo”,”TFG” y “tutora de prácticas en 
empresas”. Profesora de la asignatura de “Auditoría de RRHH” en la Facultad 
de Derecho. 
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27/08/2020-presente  Profesora elearning 
Escuela Internacional de Posgrados (EIP)  
Profesora de las asignaturas de “Política Estratégica de RRHH”, ”Sistemas de 
Comunicación interna”, ”Gestión por competencias”, ”Procesos de 
capacitación”. 

 
19/11/2018–20/07/2020 Profesora y Tutora 

ESERP_UNIVERSIDAD JUAN CARLOS, Madrid (España) 
Profesora y Tutora de grupos de alumnos/as chinos/as y/o españoles en el 
Máster en Planificación Estratégica de la Empresa, análisis y toma de 
decisiones de las asignaturas : *La dirección de los RRHH; *Habilidades 
Directivas ; *Cultura Empresarial. Profesora supervisora de Trabajos Fin de 
Máster (TFM). 
 

09/09/2019–presente   Profesora y tutora elearning 
CESAE Business&Tourism School. Universidad Francisco de Vitoria, Madrid 
(España) 
Áreas: *DIRECCIÓN Y GESTIÓN DE RRHH;*HERRAMIENTAS DE APOYO A LA 
DIRECCIÓN;*PROGRAMA EN DIRECCIÓN Y DESARROLLO DE RRHH;*GESTIÓN 
EMPRESARIAL Y ACTIVIDADES DIRECTIVAS;*PROGRAMA DE DESARROLLO 
DIRECTIVO;*PROGRAMA DE DESARROLLO DE DIRECCIÓN Y 
LIDERAZGO;*HABILIDADES SOCIALES Y DE COMUNICACIÓN. 
 

02/08/2019–presente   Consultora Freelance en RRHH 
Profesional experta en : 
*Políticas de RRHH; Gestión de planes de Formación continua de la plantilla; 
*Selección de personal y/o desvinculaciones;* Formación en habilidades; 
*Promoción y evaluación de potencial;*Descripción de puestos de trabajo. 
*Planes de acogida;* Proveedores y alianzas;*Coaching de equipos e 
individual/ejecutivo. 
 

02/01/2013–01/08/2019      Directora de Recursos Humanos 
                                              ONG internacional, Madrid (España) 
 

15/11/2010–14/09/2012     Responsable de Formación  
                                              CRUZ ROJA, Madrid (España) 
 

01/12/2009–06/07/2010     Directora de Gestión del Aprendizaje  
                                             ELOGOS, S.L. Madrid (España) 
 

11/08/2009–26/11/2009    Interim: Técnico de Recursos Humanos 
                                            FUNDACIÓN UNICEF-COMITÉ ESPAÑOL 

 
02/02/2009–29/07/2009    Interim: Gerente de Recursos Humanos 

                                             GRUPO SIGLA, S.A.Madrid(España) 
 

31/12/2008–30/06/2009    Interim:Técnico de formación 
      OPCIÓN 3, S. COOP.Madrid (España) 

 
14/02/2007–16/10/2008    Responsable de Formación y Selección 
                                                  USP HOSPITALES (Grupo Quirón), Madrid (España) 
 
01/11/2006-09/02/2007      Directora de desarrollo de formación.CLE Gestión de Servicio.S.L. 
  
28/06/1990–20/05/2005   Delivery manager en  la Universidad Corporativa"Oracle University" 

      ORACLE IBÉRICA, Madrid (España) 
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Parte C. MÉRITOS MÁS RELEVANTES  

 
Publicaciones 
 
Proyectos 
 
Contratos, méritos tecnológicos o de transferencia 
 
Experiencia docente y cargos de gestión académica más relevantes  
 
Experiencia profesional relevante para la docencia y la investigación 
 
 
 
 
Otros (Dirección de tesis doctorales, patentes, pertenencia a comités editorales, organización 
de eventos científicos, premios, etc.)  
 
 
 
*Este documento será publicado en la página web de la Facultad de Comercio y Turismo de la 
Universidad Complutense de Madrid: https://comercioyturismo.ucm.es/  
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