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Tema 1 Introduccion

1.1  Introduccién a la teoria de la Decision.

1.2 El proceso de decision. Elementos. Fases.

1.3 Tipos de problemas de decision.

1.4  Aproximacion axiomatica y no axiomatica al problema de decision.

Tema 2 La Teoria de la Utilidad

2.1 Concepto de relacién binaria. Tipos. La relacién binaria de preferencia-indiferencia.

2.2 Funcién is6tona. Funcién de utilidad: propiedades.

2.3 Axiomaética de la utilidad.

2.4 Actitudes del decisor ante el riesgo.

2.5 Modelos de funciones de utilidad.

2.6 Aproximacién media-varianza.

Tema 3 Decision en ambiente de certeza

3.1 Planteamiento del problema: modelos matematicos.

3.2 Caracterizacion de la existencia de 6ptimo en los distintos modelos.

3.3 Interpretacién de los multiplicadores de Kuhn-Tucker.

Tema 4 Decision en ambiente de riesgo

4.1 Metodologia clasica.

4.2 Criterios de decisién en ambiente de riesgo:

4,21 Criterio del valor medio. Andlisis del criterio del valor medio. Valoracién de la

informacién perfecta.

4.2.2 Criterio del valor medio con varianza acotada.
4.2.3 Criterio de varianza con valor medio acotado.
4.2.4 Dominancia estocastica.

Tema 5 Decisién en ambiente de incertidumbre
5.1 Introduccion.
5.2 Criterios clasicos de decision en ambiente de incertidumbre:

5.2.1 Criterio de Wald.
5.2.2 Criterio optimista.
5.2.3 Criterio de Hurwicz.
5.2.4 Criterio de Savage.
5.2.5 Criterio de Laplace.
5.3. Axlomatica de Milnor,
5.4. Criticas a los criterios clasicos.

Tema 6 Metodologia Bayesiana

6.1 Introduccion.
6.2 Anélisis a-priori y a-posteriori.
6.3 Valoracién de la informacion.
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Tema 7 Decisién en ambiente de conflicto

Introduccion a la teoria de juegos.
Juegos bipersonales de suma cero.
7.2.1 Existencia de solucion.

7.2.2 Métodos de resolucion.

7.3 Juegos Continuos.
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Titulaciéon: Diplomado en Ciencias Empresariales
Departamento: Estadistica e Investigacién Operativa II (Métodos de Decision)

Nombre de asignatura: Codigo: Tipo:

Métodos de Decision Aplicados | S55 Libre configuracion
a la Empresa '

Nivel Curso Semestre Créditos ECTS:
Primer Ciclo | Tercero Anual

Horas semanales: 3 Teoria: 1,5 Précticas: 1,5
Nombre del profesor/es que imparte/n la asignatura: Miguel de la Rosa Olmos
Objetivos:

Los objetivos fundamentales de la asignatura son, en primer lugar que el alumno conozca €
identifique los elementos y caracteristicas de un proceso de decision. En segundo lugar que el
alumno, proponga criterios racionales de decisién, que le permitan identificar las acciones
optimas.

Competencias o destrezas que se van a adquirir:

El alumno serd capaz de representar mediante modelos situaciones de decision empresarial y
de aplicar técnicas cuantitativas adecuadas con el modelo planteado y nivel de informacién
disponible que permitan llegar a una solucién.

Prerrequisitos para cursar la asignatura:

Contenido:

Aproximacién axiomatica a los procesos de decisién: Teorfa de la Utilidad.

Aproximacion no axiomatica:

Procesos de decision en Ambiente de Cerleza. Ambiente de Incertidumbre. Ambiente de
Riesgo. Procesos de decision Bayesiana. Procesos de decision en Ambiente de Conflicto.

Bibliografia béasica recomendada:
» Lopez Cachero, M. (1998); Andlisis y Adopcion de Decisiones. Piramide. Madrid
o Garcfa Aguado, J. y otros (2002). Métodos de Decision. Ejercicios resueltos.
Prentice Hall. Madrid.

Método docente:

Clases tedricas: se compagina el modelo tradicional de ensefianza con la utilizacion de nuevas
tecnologias (apoyo informatico en el desarrollo de contenidos, utilizacién de programas
informéticos para la resolucién de ejercicios).

Clases practicas: los alumnos deben plantear y resolver (utilizando soportes informaticos) los
casos propuestos.

Tipo de evaluacion: (exémenes/trabajos]evaluacién continua):
e« Controles periddicos tanto de los conocimientos tedricos adquiridos por los alumnos
como de la resolucion de casos practicos propuestos.
e Presentaciones.
o Examen final.

Idioma en que se imparte: Castellano

Mas informacién: http://www.ucm.es/info/eunivers




