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A.1. Situación profesional actual 

A.2. Formación académica 

Parte B. EXPERIENCIA PROFESIONAL 

Como consultor, he trabajado durante más de quince años en compañías de consultoría de 
reconocido prestigio ayudando a organizaciones europeas y latinoamericanas a gestionar de 
forma efectiva sus modelos de negocio. En el año 2000 fui nombrado Director de desarrollo 
de negocio de la filial en España de Reynolds & Reynolds hasta 2006. 

Como empresario, co fundé el IDEABC: Instituto para el Desarrollo del Emprendimiento Ágil 
"Business Co creation" en 2006, donde ayudamos a ONGs, Pymes y emprendedores a mejo-
rar y rediseñar sus modelos de negocio utilizando metodologías ágiles y procesos de co 
creación, cooperación y colaboración.  
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Con este fin y con la colaboración de la Universidad Complutense de Madrid en 2010 crea-
mos los títulos propios de gestión externa conocido como MBE: Master Business Entrepre-
neurship y en 2014 el MESI: Máster en Emprendimiento Social e Innovación. He dirigido am-
bos programas en versión presencial y online hasta el año 2018. 

Como co director de los títulos propios diseñemos los programas académicos, selecciona-
mos el equipo de profesores, profesionales digitales, emprendedores modelos e inversores 
y business angels. 

Como profesor en la Universidad Complutense de Madrid  he impartido clases desde el 2009 
de las siguientes asignaturas: Dirección de RRHH en la Facultad de Ciencias Económicas y 
empresariales, Organización del trabajo y Dirección estratégica en la Facultad de Derecho,  
Coaching y Desarrollo personal y Dirección y gestión de la fuerza de ventas en la Facultad 
de Comercio y Turismo y Creación de empresas en la Facultad de Ciencias Económicas y 
empresariales así como en Comercio y Turismo. 

He participado como Ponente en el II Congreso Internacional de la Rioja de Trabajo Social, 
La Rioja, España con la  ponencia: Innovación y Emprendimiento Social. 

He sido profesor invitado  varios años desde el 2014 a los programas de postgrado en Em-
prendimiento e Innovación en la Universidad del Magdalena en Santa Marta, Colombia.
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