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IUCM30-Tasa de insercién laboral de los estudiantes egresados
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Edad de los estudiantes agrupada
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Situacidn laboral

Edad media
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Género de la muestra
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Estoy trabsjando

Mo tengeo trabajo y no estoy buscande emplea
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Tipo de contrato

Por cuents propia

Por cuenta ajens

Atiempo parcial
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Mas de 500 empleados
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Media de meses en encontrar primer empleo

Medie
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Media de meses en encontrar el primer empleo por género

Media de meses en encontrar el primer empleo por edad

A

o _ o

Encontraron empleo antes de finalizar sus estudios
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Valoracidn entre 0 y 10
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Frecuencia de valoraciones de la mejora de empleo al finalizar estudios
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Adecuacidn del empleo a la capacitacién obtenida Frecuencia de valoraciones de adecuacion del empleo a la capacitacién
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Media de empleos tras titularse

Media de empleos tras titularse por género
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Deisazs

_ :.E
o _ :

]

Condicones materiales y humanas del empleo
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Condicones materiales y humanas del empleo por edad
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Satisfaccion con el trabajo actual
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